PATVIRTINTA

Lietuvos aklųjų ir silpnaregių sąjungos Revizijos komisijos
 2010 m. birželio 8 d. posėdžio sprendimo protokolu Nr. 1. 
Papildyta ir pakeista 2010 m. lapkričio 13 d. posėdžio sprendimo protokolu Nr.3.

Papildyta ir pakeista 2011 m. rugsėjo 3 d. posėdžio sprendimo protokolu Nr.1.
lietuvos aklųjų ir silpnaregių sąjungos revizijos Komisijos darbo tvarka

I.  BENDROSIOS  NUOSTATOS

1. Lietuvos aklųjų ir silpnaregių sąjungos (toliau vadinama – LASS) Revizijos komisijos darbo tvarka nustato Lietuvos aklųjų ir silpnaregių sąjungos Revizijos komisijos (toliau – RK) uždavinius, funkcijas, teises ir darbo tvarką.

2. RK yra kolektyvinis LASS kontrolės organas, kurį ketveriems metams išrenka LASS suvažiavimas.

3. RK sudaro 5 LASS suvažiavimo išrinkti nariai, iš kurių pirmajame po LASS suvažiavimo RK posėdyje RK išsirenka:

3.1. RK pirmininką;

3.2. RK pirmininko pavaduotoją;

3.3. RK sekretorių.

4. RK gali sudaryti tik veiksnūs fiziniai asmenys, iš kurių bent vienas RK narys turi turėti teisinį arba finansinį, arba ekonominį išsilavinimą, arba patirties praktiniame revizijos kontrolės (audito) ar panašiame kontrolės organo darbe.
5. Į RK negali būti išrinkti LASS pirmininkas, LASS pirmininko pirmasis pavaduotojas, LASS centro tarybos nariai, LASS kontroliuojamų juridinių asmenų vadovai, LASS filialų pirmininkai bei su jais artimais giminystės ar svainystės ryšiais susiję asmenys.

6. RK nario kadencijų skaičius neribojamas. Kadencijos laikotarpiu, atsiradus laisvai vietai (sunkus susirgimas, mirtis ir kt. atvejai), RK teikia klausimą artimiausiame LASS suvažiavime dėl naujo RK nario išrinkimo.
7. RK savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos teisės aktais, LASS įstatais, kitais įstatymais ir teisės aktais, taip pat šia RK darbo tvarka.

8. RK darbas grindžiamas kolegialiu klausimų svarstymu, teisėtumo ir nešališkumo principais.

9. RK nariams už darbą RK nemokama, išskyrus tuos atvejus, jei LASS suvažiavimas numato kitaip.

II.  RK  UŽDAVINIAI  IR  FUNKCIJOS 

10. RK uždaviniai yra šie: 

10.1. tikrinti, kaip LASS organai, LASS kontroliuojami juridiniai asmenys, LASS filialai (toliau – LASS struktūriniai padaliniai) laikosi LASS įstatų, LASS organų priimtų sprendimų vykdymo ir įgyvendinimo;
10.2. kontroliuoti LASS struktūrinių padalinių ūkinę-finansinę veiklą;

10.3. tikrinti, kaip LASS struktūriniai padaliniai naudoja ir saugo materialines vertybes, lėšas, nekilnojamąjį ir kitą turtą;

10.4. tikrinti, kaip LASS struktūriniuose padaliniuose nagrinėjami prašymai, skundai, ginamos narių teisės.

11. Vykdydama šios tvarkos 10.1 – 10.4 punktuose nustatytus RK uždavinius, RK atlieka šias funkcijas:

11.1. tikrina, kaip LASS struktūriniai padaliniai laikosi LASS įstatų, LASS suvažiavimo priimtų sprendimų, rezoliucijų; LASS centro tarybos priimtų sprendimų; LASS veiklos krypčių;

11.2. nuolat vykdo LASS struktūrinių padalinių LASS fondų socialinėms programoms vykdyti lėšų telkimo ir panaudojimo, veiklos finansavimo šaltinių bei veiklos sąnaudų panaudojimo kontrolę;
11.3. tikrina LASS struktūrinių padalinių nekilnojamąjį turtą, priklausantį jiems nuosavybės teise – tokio turto apskaitą, jo tikslinį panaudojimą pagal paskirtį, nuomą ar panaudą;
11.4. susipažįsta su LASS įsigyjamo ir parduodamo turto dokumentais, turto būkle ir pateikia išvadas dėl lėšų, įsigyjant ar parduodant turtą, panaudojimo tikslingumo;

11.5. vadovaudamasi LASS suvažiavimo pavedimais, RK posėdžio sprendimais bei atsižvelgdama į LASS centro tarybos siūlymus, atlieka bet kokius ūkinės-finansinės veiklos patikrinimus;

11.6. tikrina prėjusių metų LASS  finansinės atskaitomybės ir veiklos projektus, juos įvertina ir teikia pasiūlymus dėl jų patobulinimo; 
11.7. vykdydama nuolatinę kontrolę, RK apie rastus pažeidimus informuoja atsakingus LASS organus, LASS struktūrinius padalinius ir kontroliuoja, ar atsižvelgiant į pateiktą informaciją operatyviai priimami sprendimai;

11.8. atsako į RK adresuojamus raštu, prašymus, skundus.

III.  RK  DARBO  TVARKA,  JOS  TEISĖS,  PAREIGOS  IR  ATSAKOMYBĖ

12. Pagrindinė RK veiklos forma – posėdžiai. RK posėdžiai rengiami prireikus, bet ne rečiau kaip kartą per ketvirtį. Posėdžiai gali būti rengiami pasitelkiant informacines technologijas, turinčias galimybę bendrauti konferenciniu būdu. Rengiant posėdį elektroniniu būdu, toks posėdis laikomas teisėtu, jei neprieštarauja šiai RK darbo tvarkai.

13. Šaukia RK posėdžius, jų vietą ir laiką nustato, jiems pirmininkauja RK pirmininkas ir rūpinasi, kad jiems būtų parengti reikalingi dokumentai bei kita medžiaga. Apie posėdžio datą, vietą ir darbotvarkę RK nariams praneša ne vėliau kaip prieš 5 darbo dienas iki posėdžio. RK posėdžius gali kviesti, jų vietą, laiką nustatyti, jei tokio RK posėdžio sušaukimo reikalauja ne mažiau kaip 2/3 RK narių. RK pirmininkas:

13.1. vadovauja RK darbui ir atsako už jai pavestų funkcijų atlikimą;

13.2. esant būtinybei, teikia kitiems RK nariams pavedimus atlikti išsamesnį svarstomų klausimų tyrimą, parengti jų įvertinimą, pranešimą RK posėdžiui;
13.3. atsako už RK aktų ir kitų dokumentų pateikimą tikrintiems LASS struktūriniams padaliniams  šioje tvarkoje numatytais terminais.

14. RK pirmininko pavaduotojas pavaduoja RK pirmininką, jam nesant ir atlieka šios darbo tvarkos 13.1 – 13.3 punktuose numatytas funkcijas.

15. RK sekretorius:

15.1. rengia RK posėdžių darbotvarkės projektus, siūlomų nagrinėti klausimų medžiagą, sprendimų projektus ir kitą medžiagą;

15.2. suderinęs su RK pirmininku, o jam nesant – su RK pirmininko pavaduotoju, organizuoja RK posėdžius ir juos protokoluoja;

15.3. tvarko kitus dokumentus, susijusius su RK posėdžių organizavimu;

15.4. vykdo kitus RK pirmininko ar RK pirmininko pavaduotojo pavedimus RK posėdžio rengimo klausimais;
15.5. Negalint sekretoriui kurį laiką dėl pateisinamos priežasties (liga, komandiruotė ir kt. atvejais) atlikti savo pareigų, jo pareigas RK sprendimu gali eiti kitas RK narys.
16. RK nariai:

16.1. dalyvauja RK ar LASS centro tarybos rengiamuose posėdžiuose;

16.2. atstovauja RK ir renka RK veiklai svarbią informaciją LASS struktūriniuose padaliniuose;

16.3. teikia informaciją RK, jei tokia informacija yra svarbi RK funkcijoms atlikti;

16.4. atlieka kitas RK veikloje būtinas funkcijas;
16.5. jeigu RK pirmininkas, ar jo pavaduotojas, ar sekretorius nevykdo arba netinkamai vykdo jiems patikėtų pareigų, komisijos nariai savo posėdyje turi teisę perrinkti  revizijos komisijos pirmininką, ar jo pavaduotoją, ar sekretorių iš užimamų pareigų ir išsirenka naują komisijos pirmininką, ar jo pavaduotoją, ar sekretorių, tam pritarus 2/3 posėdyje dalyvaujančių RK narių. Apie naujus RK perrinkimus RK pirmininkas informuoja LASS centro tarybą;
16.6. Jei RK narys, praleidžia be pateisinamos priežasties 2 (du) ir daugiau posėdžių, RK gali priimti sprendimą dėl jo atstatydinimo iš RK nario pareigų ir teikti klausimą artimiausiame LASS suvažiavime. RK pirmininkas apie tai informuoja LASS centro tarybą.
17. RK pirmininko, RK pirmininko pavaduotojo, RK sekretoriaus, RK narių dalyvavimas RK posėdžiuose privalomas, išskyrus rimtas pateisinamas priežastis (liga, komandiruotė ir kt. atvejai).

18. RK posėdis laikomas teisėtu, jeigu jame dalyvauja ne mažiau kaip du trečdaliai RK narių ir RK pirmininkas, o jam nesant – jo pavaduotojas. RK sprendimai priimami atviru balsavimu paprasta posėdyje dalyvaujančių RK narių balsų dauguma. Kiekvienas RK narys turi po vieną balsą. Balsams pasiskirsčius po lygiai, lemia RK pirmininko, o jam nesant – jo pavaduotojo balsas. Kuriam nors RK nariui dėl RK sprendimo pareiškus atskirąją nuomonę, ji turi būti įrašoma posėdžio protokole.

19. Posėdžio darbotvarkės projektas ir siūlomų nagrinėti klausimų medžiaga pateikiama RK nariams prieinamomis informacijos priemonėmis, bet,  ne vėliau kaip prieš 5 darbo dienas iki RK posėdžio.

20. RK nariai ne vėliau kaip prieš 3 darbo dienas iki kviečiamo posėdžio, apie savo nedalyvavimą posėdyje privalo pranešti RK sekretoriui, o jam nesant – RK pirmininkui ar jo pavaduotojui.

21. RK narys privalo informuoti posėdžio dalyvius ir nusišalinti nuo klausimo svarstymo, kai jo dalyvavimas balsuojant galėtų sukelti viešųjų ir privačių interesų konfliktą.

22. RK savo posėdžiuose:

22.1. aptaria RK darbo veiklos planus, planuoja ir nusistato terminus, kokias ir kaip LASS struktūrinių padalinių veiklos sritis būtina tikrinti;

22.2. atsižvelgdama į LASS struktūrinių padalinių  gautus dokumentus, apsvarsto ir įvertina jų veiklos neatitikimus ir parengia rekomendacijas;

22.3. svarsto  LASS struktūrinių padalinių atliktų patikrinimų RK aktus su pridedama medžiaga ir priima sprendimus;

22.4. rengia kitus RK veiklos dokumentus ir svarsto  rengiamų dokumentų projektus;

22.5. nagrinėja jai pateiktus  raštus, prašymus, skundus ir kitą gautą medžiagą.

23. RK, po kiekvieno LASS struktūrinių padalinių atliktų patikrinimų:

23.1. surašo RK patikrinimo aktą. RK aktą pasirašo tikrinimą atlikęs RK narys. Jei tikrinimą atliko grupė RK narių, RK aktą pasirašo tikrinę RK nariai. RK aktą ir priedus pateikia susipažinti patikrintiems LASS sutruktūriniams padaliniams, kurie pasirašo, kad su RK aktu bei jo priedais susipažino. Jei tikrinamas asmuo atsisako susipažinti su RK patikrinimo medžiaga, RK pasiūlo jam parašyti paaiškinimą dėl atsisakymo motyvų;
23.2. LASS struktūriniam padaliniui, atsisakius susipažinti su RK patikrinimo medžiaga ir pateikti dėl to rašytinį paaiškinimą, RK surašo pažymą, kurioja nurodoma : medžiagos pateikimo tikrinamąjam susipažinti data; kad tikrinamasis atsisakė susipažinti su RK medžiaga; kad jam buvo pasiūlyta pateikti paaiškinimą dėl atsisakymo motyvų; kad tikrinamasis atsisakė parašyti tokį paaiškinima;

23.3. tais atvejais, kai rašytiniai paaiškinimai bus pateikti ir juose bus nurodyti konkretūs neatitikimai su akte nurodytais faktais ar teiginiais, RK išnagrinėja pateiktą medžiagą ir pateikia galutines išvadas ar rekomendacijas.

24. RK  į gautus raštus, prašymus, skundus atsako per 20 darbo dienų. LASS narių prašymai, kuriuose prašoma pateikti bet kokią RK surinktą medžiagą, turi būti motyvuoti, o asmuo, pateikęs prašymą, privalo užtikrinti, kad informacija ar jos dalis nebus teikiama tretiesiems asmenims ar kitaip skelbiama viešai prieinamuose informaciniuose šaltiniuose. Jei RK nustato, kad asmuo pažeidžia šioje tvarkoje numatytą nuostatą, RK apie pažeidimą informuoja LASS centro tarybą.

25. RK, atsakydama į fizinio ar juridinio asmens pateiktą raštą, prašymą, skundą turi teisę gauti atsakymui reikalingą informaciją iš LASS organų, LASS struktūrinių padalinių.

26. Jeigu renkant atsakymui į raštus, prašymus, skundus reikiamą informaciją aptinkama, kad tokio pat pobūdžio raštu jau buvo kreiptasi į vieną iš LASS struktūrinių padalinių, arba tokie dokumentai adresuojami ne RK, tokio pobūdžio dokumentai RK nenagrinėjami.

27. Jeigu LASS struktūriniai padaliniai rašto, prašymo, skundo atsakymui parengti RK nepateikia reikiamos informacijos, atsakomybė už neatsakytą raštą, prašymą, skundą prisiima LASS struktūrinis padalinys, kuriam RK buvo nurodžiusi pateikti reikiamą informaciją. RK šiuo atveju rašto, prašymo, skundo nenagrinėja, tačiau paklausėją informuoja apie informacijos nepateikusį LASS struktūrinį padalinį.

28. Jeigu RK viršija šioje tvarkoje atsakymui į raštą, prašymą, skundą numatytus parengti terminus, apie tai ji informuoja raštą atsiuntusią instituciją ar fizinį asmenį ir iš anksto numato atsakymui reikalingą paruošti terminą.

29. RK nagrinėja tik oficialiai pasirašytus dokumentus.

30. RK nariai turi teisę gauti iš LASS struktūrinių padalinių RK atlikti reikalingus dokumentus ir informaciją, statistikos duomenis, kitą reikiamą informaciją apie LASS struktūrinių padalinių veiklą; atlikti materialinių vertybių inventorizaciją ar kitaip tikrinti revizuojamą LASS turtą, taip pat atlikti kitus būtinus veiksmus; gauti iš tikrinamų LASS struktūrinių padalinių darbuotojų reikiamus paaiškinimus; kviesti į RK posėdžius LASS struktūrinių padalinių atstovus; gauti iš valstybės valdymo ir savivaldybių institucijų, valstybės kadastrų, klasifikatorių bei registrų tvarkytojų duomenis ir informaciją, kurios reikia RK atlikti. 
31. RK turi teisę gauti techninę paramą, samdyti revizijos atlikimui reikalingus specialistus, ekspertus. Tam tikslui VŠI „LASS Centro taryba“ skiria lėšas.

32. RK pirmininkas, jo pavaduotojas, sekretorius ir nariai turi teisę:

32.1. dalyvauti ir teikti rekomendacijas dėl LASS struktūrinių padalinių veiklos LASS suvažiavime, LASS centro tarybos posėdžiuose ir kitoje LASS vykdomoje veikloje;

32.2. dalyvauti visų LASS filialų susirinkimuose ir tarybų posėdžiuose;

32.3. atsistatydinti iš RK.

33. RK, parengusi RK aktą, supažindinusi su juo tikrintą LASS struktūrinį padalinį ir nustačiusi pažeidimus, turi teisę reikalauti, kad šie pažeidimai ir jų padariniai būtų operatyviai pašalinti. Jei atsisakoma pašalinti RK nustatytus pažeidimus, RK turi teisė kreiptis į LASS centro tarybą, siūlydama sušaukti neeilinį LASS suvažiavimą.

34. Nei vienas RK narys neturi teisės pasinaudoti RK įgyta ir teisės aktais pripažinta konfidencialia informacija ar jos dalimi, atskleisti jos tretiesiems asmenims.

35. RK, kaip numatyta LASS įstatuose, atsiskaito LASS suvažiavimui ir savo ataskaitoje numato šias ataskaitos dalis:

35.1. įvertinimą, kaip LASS struktūriniai padaliniai laikosi LASS suvažiavimo sprendimų, rezoliucijų; LASS centro tarybos sprendimų;
35.2. įvertinimą, kaip LASS struktūriniai padaliniai savo veikloje laikosi LASS veiklos krypčių;

35.3. įvertinimą dėl LASS centro tarybos metinės veiklos ataskaitos ir finansinių ataskaitų rinkinio.
35.4. nustatytus pažeidimus, pasiūlymus, išvadas ir priimtas priemones pažeidimams pašalinti.

IV.  RK   SPRENDIMŲ  ĮFORMINIMAS  IR  ATSAKOMYBĖ

36. RK posėdžiai protokoluojami. Protokolai įforminami pagal Lietuvos archyvų departamento prie Lietuvos Respublikos Vyriausybės generalinio direktoriaus 2001-03-30, 2006-05-25 įsakymais Nr.19 ir V-58, patvirtintais dokumentų rengimo taisyklių reikalavimais. Protokolas turi būti surašytas ir pasirašytas ne vėliau kaip per 5 dienas nuo RK posėdžio dienos. RK posėdžio protokolą pasirašo RK pirmininkas ir sekretorius.

37. Posėdžio protokolas elektroniniu paštu ne vėliau kaip per 2 darbo dienas nuo protokolo pasirašymo išsiunčiamas visiems RK nariams. Posėdžio protokolo išrašas gali būti išsiunčiamas posėdyje dalyvavusiems LASS struktūrinių padalinių atstovams jų rašytiniu prašymu.

38. RK neatsako už LASS struktūrinių padalinių atstovų neteisingai pateiktą informaciją.

39. RK už tikrinamų LASS struktūrinių padalinių ūkinės-finansinės veiklos trūkumų slėpimą ar apgaulingų duomenų pateikimą atsako įstatymų nustatyta tvarka.

V. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

40. RK gaunamai ir siunčiamai korespondencijai adresas yra : Dailidžių g. 11, 92307 Klaipėda, Antanui Mozeriui, el. p. antadirek@klinikazavesys.lt; tel./faksas. (8 46) 36 62 08,       8 610 19 456.
41. RK veiklos dokumentai yra darbo dokumentai, RK veiklos ataskaita (posėdžių protokolai, susirašinėjimo medžiaga ir kiti dokumentai, veiklos ataskaita). RK darbo dokumentai yra RK nuosavybė ir negali būti perduodami tretiesiems asmenims be RK sutikimo, išskyrus atvejus, kai įstatymų nustatyta tvarka teismas reikalauja pateikti rašytinius įrodymus; įstatymo nustatyta tvarka teisėsaugos institucijos paiima dokumentus. Dokumentai yra   saugojami Lietuvos Respublikos dokumentų ir archyvų įstatymo (Žin., 1995, Nr. 107-2389; 2004, Nr. 57-1982; 2007, Nr.4 – 154; 2008, Nr.50 – 1846; 2010, Nr.79 – 4055)  nustatyta tvarka.

42. RK darbo tvarka įsigalioja nuo Komisijos posėdžio protokolo patvirtinimo dienos.
                                      ________________________________
